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El Programa de Apoyo para la GIRH del ODS 6 ayuda a los gobiernos a disefiar e
implementar respuestas nacionales sobre el indicador 6.5.1 de los ODS, el grado de
implementacién de la Gestion Integrada de los Recursos Hidricos (GIRH), como punto de
partida para acelerar el progreso de los ODS relacionados con el agua, y otros objetivos de
desarrollo que coincidan con las prioridades nacionales. Las tareas son compatibles con los
procesos oficiales de monitoreo y presentacion de informes de los ODS, y deberian abrir las
puertas a avances tangibles sobre las metas relevantes de dichos objetivos.

Con el apoyo del Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA) y la
coordinacion de la Asociacion Mundial para el Agua (Global Water Partnership, GWP), en
colaboracidn estrecha con el Centro PNUMA-DHI y Cap-Net del Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD), este Programa de Apoyo reine a un conjunto exclusivo
de socios en cada pais, a gobiernos representantes, a la sociedad civil, al mundo académico y
al sector privado. ElI Programa de Apoyo se estructura de acuerdo con las tres etapas
siguientes:

Etapa 1. Identificacion de desafios a partir de los resultados del indicador 6.5.1 de los ODS

Etapa 2. Formulacién de respuestas en forma de planes de accion, documentos de proyecto
0 elementos similares

Etapa 3. Implementacion de soluciones que mejoren la GIRH a fin de colaborar con otros
ODS relacionados con el agua

Etapa 1 , Etapa 2 ‘ Etapa 3

Identificacién Fase de preparacion F:::f :;::ulta F L2 deddise:’od Implementacién de
de desafios responsabilidad del i Coapmty Cemedlees soluciones
2 opiniones de las partes tangibles de la GIRH
gobierno interesadas

Este documento esta destinado a personas interesadas en las tareas que se llevan a cabo en la
etapa 1 del Programa de Apoyo. Encontrara los procesos de las etapas 2 y 3 en otros
documentos.

Www.gwp.org/en/sdgosupport



Contexto y objetivo del documento

El monitoreo y la presentacion de informes respecto del indicador 6.5.1 de los ODS emplean como base una
encuesta de autoevaluacion que se envia cada tres afios a todos los Estados Miembros de la ONU. En la
encuesta, se evalia el nivel de implementacidon de la GIRH (puntaje del 0 al 100) en 33 pardmetros
(preguntas) agrupados en cuatro secciones: entorno propicio (politicas, leyes y planes); instituciones y
participacion (capacidad institucional, coordinacidon entre sectores, contribuciones del sector privado,
participacién de las partes interesadas e igualdad de género); instrumentos de gestion (monitoreo de agua
disponible y consumo sostenible del agua, control de contaminacién, ecosistemas hidricos y gestion de
desastres, y datos e informacion compartidos); y financiamiento (inversiones, costos recurrentes y aumento
de ingresos). Cada seccién se divide en dos subsecciones; la primera aborda el nivel nacional y la segunda
aborda “otros niveles”, incluido el plano subnacional, transfronterizo y de las cuencas o acuiferos, segun
corresponda.

En funcién de las encuestas completadas por los paises sobre el indicador 6.5.1 de los ODS, se realiza una
evaluacidn de progreso periddico sobre el estado actual de la GIRH. El primer ciclo de presentaciéon de
informes del indicador tuvo lugar en 2017, dando lugar a una linea base global?, la cual demostré que el
puntaje a nivel global era del 49 % (grado de implementacion de la GIRH: mediano bajo); indicando un
desfase con respecto al cumplimiento del indicador 6.5.1 de los ODS, poniendo en riesgo el cumplimiento de
otros ODS. El principal mensaje del informe se puede resumir en tres palabras: “acelerar el progreso”
mediante el desarrollo de medidas colectivas, ademas de procesos de monitoreo y presentacién de informes
de las distintas partes interesadas.

La segunda presentacion de informes sobre el indicador 6.5.1 de los ODS se llevara a cabo en el 2020. En
enero de 2020, el PNUMA, el organismo responsable del indicador 6.5.1 de los ODS, envié una invitacion a
todos los Estados Miembros de la ONU para realizar la evaluacién de la encuesta a fin de actualizar el
indicador de los ODS. La fecha limite para la presentacién de la evaluacién de la encuesta es el 31 de julio de
2020. En la comunicacién, el PNUMA ofreci6 la asistencia del Programa de Apoyo para la GIRH del ODS 6 a
los paises que la requieran. El Programa de Apoyo se comprometio a asistir a por lo menos 60 paises durante
la iniciativa, como lo hizo en 2017 para 36 paises. Dicha asistencia estara a cargo de la GWP, que acordara
con el PNUMA los paises que recibiran asistencia.

Esta Descripcion del Proceso es el primer documento (y el mds importante) del Paquete de Apoyo, que
incluye ocho anexos descritos a continuacion. El objetivo del Paquete de Apoyo es explicar la forma en que
el Programa de Apoyo para la GIRH del ODS 6 puede contribuir con el desarrollo de los procesos de las
distintas partes interesadas para actualizar la encuesta sobre el indicador 6.5.1 de los ODS, proporcionando
herramientas y consejos para tal fin.

Fundamentos de la estrategia

La asistencia que provea el Programa de Apoyo para la GIRH del ODS 6 deberia mejorar la calidad de los
resultados de la encuesta del indicador 6.5.1 de los ODS y el andlisis obtenido de cada pais (etapa 1). También
deberia fortalecer las relaciones entre las partes interesadas (RPI) de los paises en cuestion y facilitar el
intercambio de las mejoras practicas que empleen. La asistencia también deberia acelerar la implementacion
de la GIRH. En los paises donde las actividades de las etapas 2 o 3 ya se hayan realizado o estén en curso, la
asistencia de la etapa 1 deberia adaptarse a las actividades y fortalecerlas. También se espera que las
actividades de la etapa 1 refuercen los vinculos con otras actividades relacionadas; por ejemplo, la
actualizacién de las contribuciones determinadas a nivel nacional (NDC, por sus siglas en inglés), los Planes
Nacionales de Adaptacion (NAP, por sus siglas en inglés) y el programa Readiness del GCF, entre otros.

! Consulte https://www.unwater.org/publications/progress-on-integrated-water-resources-management-651/.
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Descripcion general del proceso y cronograma

El Programa de Apoyo para la GIRH del ODS 6 evaluara todas las solicitudes de asistencia que envien los
puntos focales del indicador 6.5.1 de los ODS de cada pais al PNUMA en respuesta a la comunicacién oficial.
En la medida de lo posible?, la asistencia serd en forma de contribuciones econédmicas y materiales. La
distribucién de estos recursos estara a cargo de la GWPO y la mayor parte de la facilitacion se realizard a
través de las asociaciones nacionales y regionales para el agua de la GWP, con base en las pautas del Paquete
de Apoyo. Antes de implementar las actividades, se debe formalizar la asistencia siguiendo los formularios
proporcionados. A continuacion, encontrard una descripcién general del proceso y el cronograma.

EI PNUMA envia a la La GWPO Las RWP se Se comenta sobre El ente de la GWP encargada de
GWPO solicitudes de comparte las comunican con las £ caso el plan de trabajo la implementacién en el pais
solicitudes con las CWP para evaluar | afirmativo | Y €l borrador de (CWP o RWP) envia el formulario
provenientesde | — RWP para que las > laposibilidadde T »| presupuestocon [ 7| de solicitud de asistencia y
puntos focales del analicen proporcionar la el punto focal del presupuesto (anexos 1y 2) a la
asistencia 0DS6.5.1 GWPO
solicitada

En caso l

negativo La GWP analiza Yy
aprueba la asistencia

Se brinda asistencia
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no financiera.

A 4

La RWP La CWP envia La GWPO La RWP envia La GWPO envia la
Se implementan transfiere los la solicitud de transfiere los la solicitud de carta de
las actividades de  |«—| fondosala [€T fondosala [¢—| fondosala [« desembolso |« autorizacién a la
asistencia cwWpP RWP RWP de fondos a la CWP con copia ala
v_] . - GWPO RWPy al punto
focal del ODS 6.5.1
El punto focal del ODS La CWP o el ente
6.5.1 envia la encuesta local de la GWP en
y el informe de el pais envia el
consultas al PNUMA informe financiero
con copia a la GWPO, alaRWPyala
laRWPy la CWP GWPO

Resultados esperados

Cada pais que reciba asistencia del Programa de Apoyo debe generar los siguientes resultados:

1.

Encuesta sobre el indicador 6.5.1 de los ODS. Debe incluir los puntajes asignados en las
33 preguntas; y se deben completar las secciones Descripcion de la situacion y Formas de avanzar
en cada pregunta de la encuesta, ademds de los anexos. Los dos espacios para redaccion
incluidos debajo de cada pregunta se deben usar para incluir informacién adicional sobre (i)
referencias, segun corresponda, (ii) fundamentos de las decisiones, (iii) discrepancias de
opiniones sobre los puntajes definidos, segin corresponda (p. ej., entre distintos grupos de
partes interesadas), (iv) las diferencias de puntaje en distintas areas o niveles y (vi) las actividades
planificadas o recomendadas para seguir adelante con la implementacién de la GIRH en un area
especifica. La encuesta se debe enviar en inglés, francés o espafiol, y/o en el idioma en que se
haya completado. El punto focal nacional del indicador 6.5.1 de los ODS debe enviar la encuesta
final consolidada (una por pais) al Servicio de Asistencia del indicador 6.5.1 de los ODS del
PNUMA: iwrmsdgb651@un.org. Se deben completar todos los anexos de la encuesta.

Informe de las consultas con partes interesadas. El informe se debe generar con la plantilla
provista en el anexo 5 y debe registrar la lista de partes interesadas que participaron en los

2 Dado que el Programa de Apoyo cuenta con financiacién limitada y se comprometié a asistir a 60 paises, la solicitud
de asistencia no garantiza el apoyo financiero. Sin embargo, todos pueden acceder a la metodologia. Asimismo, el
material de capacitacion se pondra a disposicion de una cantidad limitada de participantes; y se brindara asistencia
técnica y comunicativa cuando sea posible.
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talleres o en otros tipos de comunicaciones, los temas en los que no se logré un acuerdo, las
opiniones que provocaron mucha discrepancia, las sugerencias sobre los pasos a seguir y las
medidas de seguimiento que se usaran en el monitoreo continuo del indicador 6.5.1 de los ODS
en el pais. Si el informe no se redactd en inglés, francés o espafiol, se debe incluir un resumen
ejecutivo del proceso traducido al inglés, y este costo se debe tener en cuenta durante el clculo
del presupuesto. En los informes, también se deben adjuntar fotografias del proceso, si
corresponde, pero no se debe incluir informacidn confidencial, ya que los informes se publicaran
en linea. En la medida de lo posible, el punto focal nacional del indicador 6.5.1 de los ODS debe
enviar esta informacién junto con la encuesta completa. Sin embargo, el facilitador puede
enviarla mas adelante si es necesario.

Proceso de consultas propuesto

El proceso de recopilacién de informacidn a nivel nacional debe incluir la participacidn de diferentes partes
interesadas que provengan de todos sectores diversos para obtener una perspectiva consolidada sobre la
situacidn del pais respecto a la implementacidn de la GIRH. Las 33 preguntas de la encuesta funcionan como
una herramienta practica de diagndstico para que los paises identifiquen las fortalezas y las debilidades en
distintos aspectos de la implementacion de la GIRH.

Se recomienda que el proceso de monitoreo a nivel nacional y posibles talleres se organicen en estas cuatro
etapas:

(i) Tareas previas

(ii) Etapa de consultas

(iii) Presentacién

(iv) Actividades de seguimiento

Con respecto a las tareas previas, se recomienda contratar a uno o mas facilitadores a nivel nacional que
tengan conocimientos sobre la GIRH, un contexto amplio de su desarrollo, y posean una relacién estrecha
con las partes interesadas. Si se proporciona asistencia financiera y técnica a través del Programa de Apoyo
para la GIRH del ODS 6, el costo de contratacion de los facilitadores se debe incluir en el formulario de
solicitud de fondos. La eleccién de los facilitadores deberia idealmente realizarse en consenso con el ente de
la GWP encargada de la implementacién en el pais (CWP o RWP) y el punto focal nacional del indicador 6.5.1
de los ODS. El proceso de seleccién de los facilitadores debe tener en cuenta medidas positivas de género.

Los facilitadores deben recopilar y evaluar la informacidn relevante, que incluye la linea base del indicador
6.5.1 de los ODS de 20173 e informes de consultas y talleres previos (si corresponde), ademas de cualquier
otra informacién que pueda contribuir a la modificacién del puntaje de cualquiera de las 33 preguntas de la
encuesta del indicador 6.5.1 de los ODS. La informacidn de linea base del indicador 6.5.2 de los ODS también
puede ser util como contexto, puesto que esta relacionada con las preguntas del entorno transfronterizo en
el indicador 6.5.1% En la guia para el monitoreo, encontrard mas sugerencias para estructurar la recopilacién
de datos y el proceso de debate en los paises. En el portal de datos de la GIRH, encontrara el informe de linea
base nacional sobre el indicador 6.5.1 de los ODS, la encuesta para el 2020, la guia para el monitoreo y otra
informacidn. La socializacidn previa de la informacién relevante deberia facilitar la eficacia del proceso para
contribuir a que la mayoria de los participantes conozca en profundidad la estructura y el significado de la
encuesta. Antes del taller de recopilacién de datos, es posible que sea necesario realizar un taller de
socializacién con los participantes.

Por otra parte, los facilitadores deben preparar una lista de los participantes que se invitaran a los talleres.
Se deben tener en cuenta criterios sectoriales y otros tipos de diversidad, usando las pautas del anexo 2. El
facilitador debe trabajar de cerca con el punto focal nacional del indicador 6.5.1 de los ODS en el disefio del

3 Los informes de linea base a nivel nacional se encuentran disponibles para 172 paises en el portal de datos de la
GIRH: http://iwrmdataportal.unepdhi.org/iwrmmonitoring.html

4 Consulte http://www.unece.org/water/transboundary water cooperation reporting.html en la “Seccién Ill. C. —
Reports by Countries” (Informes por paises).
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taller; por ejemplo, la agenda, la sede donde se llevara a cabo, las fechas y los participantes. Los documentos
se deben validar con el punto focal nacional del indicador 6.5.1 de los ODS y el ente de la GWP encargado de
la implementacion en el pais (CWP o RWP). La GWPO se reserva el derecho de revisar dichos documentos a
fin de garantizar una amplia participacién de las multiples partes interesadas.

Adicionalmente, la capacitacién en linea para facilitadores, creada por la GWPO vy disponible en el campus
virtual de Cap-Net, ayudara a estandarizar el entendimiento sobre la encuesta, los procesos y resultados
esperados. Todos los facilitadores deben realizar la capacitacion en linea y aprobarla antes de implementar
el proceso en su pais. La capacitacién en linea estard disponible en inglés, francés y espaiol, con modalidad
de autoaprendizaje y herramienta de evaluacién. Es posible que al punto focal del indicador 6.5.1 de los ODS
y a otras partes interesadas se los otorgue el acceso a la capacitacién.

En la etapa de consultas, se recomienda que los talleres se lleven a cabo en sedes con las facilidades
apropiadas que garanticen la presencia y participacién activa de todas las partes interesadas. A medida que
se avanza en las preguntas, el taller debe facilitar el entendimiento comun del progreso (o la falta de
progreso) en la implementacién de la GIRH desde el periodo de la linea base. Si no existe consenso en la
puntuacion de alguna de las preguntas durante el taller, se deben establecer consultas de seguimiento con
un pequeiio grupo de discusidn en un plazo razonable para resolver dicha falta de consenso.

Para garantizar resultados dptimos en este proceso, podria ser necesario realizar consultar a las partes
interesadas a través de diferentes medios, segun la costumbre en cada pais; por ejemplo, encuestas en linea,
entrevistas individuales o grupales, grupos de discusion, consultas antes de los talleres o posteriormente,
foros de discusion y mas. Estas consultas pueden realizarse en la etapa de tareas previas, a fin de obtener
insumos relevantes de distintas partes interesadas, y/o posteriormente, como mecanismos de validacién de
los resultados obtenidos en los talleres. Este paso sera importante, sobre todo, si solo algunas partes
interesadas pueden asistir a los talleres.

Sera posible combinar los talleres sobre el indicador 6.5.1 de los ODS con consultas y presentaciones formales
sobre otros temas afines, cuando se considere oportuno presentar dichos temas; por ejemplo, planes de
accién de la GIRH desarrollados a partir del Programa de Apoyo para la GIRH del ODS 6, analisis de
oportunidades para garantizar el progreso de la GIRH junto a la actualizacién de las NDC u otros temas
similares. En este sentido, se podran adoptar distintos métodos y se valorara la innovacion.

Para presentar la informacidn requerida, el punto focal nacional del indicador 6.5.1 de los ODS calculara el
puntaje final de la encuesta junto a los facilitadores y el representante de la GWP. El punto focal nacional del
indicador 6.5.1 de los ODS serd el encargado de enviar al PNUMA la encuesta completada y el informe de
consultas. El proceso de validacién y aprobacion nacional sera propio a cada pais. Después de la presentacion
de la informacién, el PNUMA realizard un proceso de revisiéon y control de calidad de la informacidn.

Las tareas de seguimiento deberian aprovechar, tanto como sea posible, las oportunidades identificadas para
contribuir al avance de la GIRH. De esta forma, se podra fomentar el progreso del indicador 6.5.1 de los ODS
entre los periodos de presentacion de informes. Esta iniciativa podria permitir la formulaciéon e
implementacion de un plan de accion de la GIRH o similar, en las etapas 2 y 3 del Programa de Apoyo para la
GIRH del ODS 6%, u otros planes relevantes en funcién de las circunstancias del pais. Durante las tareas de
seguimiento, también se deberian identificar oportunidades de sinergia con otros objetivos de desarrollo
nacional, subnacional o transfronterizo; por ejemplo, otras metas de los ODS, el Acuerdo de Paris y las metas
Aichi para la biodiversidad.

Método para la consulta con distintas partes interesadas

El principal enfoque del Programa de Apoyo para la GIRH del ODS 6 es la gobernanza hidrica. En este sentido,
la implementacion de la GIRH no es un fin en si mismo, sino un medio para impulsar mejores en la gestion
de los recursos hidricos, de manera que se logren resultados tangibles en el desarrollo sostenible a nivel
general, como se pudiera observar a través del progreso de otras metas del ODS 6 y metas nacionales mas

5 Si se requieren mas recursos econémicos, se debera analizar con el Programa de Apoyo.



amplios relacionados con los recursos hidricos. Para reflejar dicho objetivo, la evaluacién del progreso
alcanzado desde el informe de linea base del indicador 6.5.1 de los ODS se debe realizar de forma conjunta
entre el gobierno nacional y partes interesadas relevantes de cada pais, que pueden incluir a la sociedad civil,
la academia, organizaciones internacionales, la comunidad de donantes y al sector privado, entre otros.
También se deberia involucrar a sectores fuera del dmbito de los recursos hidricos, cuyas actividades
dependan de estos recursos o los modifiquen.

Ademas de la guia para el monitoreo que se menciond anteriormente, la guia para la inclusion de partes
interesadas, descrita en el anexo 2, también deberia ser utilizada en conformidad con el contexto de las
partes interesadas de cada pais.

Idiomas disponibles

La informacion de apoyo provista en el portal de datos de la GIRH estd disponible en inglés, espafiol, francés,
ruso, chino, arabe y portugués. Con base en estos materiales, el taller y otras actividades relacionadas se
deberian llevar a cabo en el idioma local de cada pais. En la medida de lo posible, el punto focal del indicador
6.5.1 de los ODS deberd enviar los dos resultados principales descritos anteriormente (la encuesta
completada y los informes del taller) en inglés, francés o espafiol.

Estructura organica

La organizacion de este proceso estard a cargo del especialista sénior en gestién de recursos hidricos del
programa del ODS 6 de la GWPO, con el apoyo administrativo, comunicativo y tematico de la asociada del
programa del ODS 6. Los tres coordinadores regionales de los ODS (en Latinoamérica y el Caribe, Africa y
Asia) serdn esenciales para llevar a cabo correctamente el proceso en sus regiones®. Las RWP o CWP también
estaran muy involucradas en la definicion del proceso y en la supervision de la implementacién en sus
respectivas regiones y paises. En cada pais, el proceso deberd contar con la asistencia de uno o mas
facilitadores capacitados y formalmente contratados. Los puntos focales nacionales del indicador 6.5.1 de
los ODS deberan participar en todas las fases de consultas y resultados.

El apoyo provisto

El Programa de Apoyo ofrece acceso libre y gratuito a la metodologia para llevar a cabo un proceso que
incluya a las partes interesadas en la presentacion de informes sobre el indicador 6.5.1 de los ODS. Ademas,
puede brindar acceso a la capacitacion en linea a los paises que asi lo soliciten, con un maximo de
350 participantes. Para este fin, el programa ofrece asistencia financiera a 60 paises, como se describe en
este documento. Después de conversar con el punto focal del indicador 6.5.1 de los ODS de su pais, las CWP
o RWP interesadas en participar del proceso deben enviar una solicitud a través del Formulario de solicitud
de asistencia (anexo 6) con el presupuesto correspondiente (anexo 8). Cada CWP (o RWP cuando esté a cargo
de la implementacidn en el pais) debe tratar de apalancar fondos adicionales para aumentar el alcance de
las consultas y las medidas de seguimiento, ya sea en efectivo o en especie. Si se aprueba la solicitud, los
recursos se transferirdn a la RWP correspondiente o a un socio externo, segun corresponda.

Cuando las solicitudes provengan de paises donde la GWP no tenga representacion formal, se analizaran caso
por caso y las tareas administrativas correspondientes se realizaran ad hoc segun las circunstancias.

Informacidn adicional y anexos

Los interesados en el proceso pueden acceder sin ninguna restriccion a este documento y a los anexos 1 a 5.
Los anexos 6 a 8 son solo para las RWP y CWP, o para otros paises fuera de la red de la GWP que soliciten
asistencia.

6 Como no hay ningln coordinador regional en Europa, los talleres del continente se llevaran a cabo de otra forma (un
proceso muy similar).
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Objetivo Anexo

Descripcion

Guia de facilitacion. Este documento detalla la forma en que se facilita el
proceso y puede servir como anexo en el contrato que se firme con el facilitador
del pais.

Pautas para la participacion e inclusiéon. El objetivo del documento es
garantizar la diversidad en los talleres (mujeres, jévenes, grupos vulnerables,
sector privado, otras instituciones gubernamentales, sociedad civil, la academia,
comunidad de donantes, etc.).

con terceros)

Agenda sugerida para el taller. Incluye la agenda para un taller y un método
propuesto de dos pasos.

Guia para las consultas con distintas
partes interesadas (se puede compartir

Plan de comunicacion y difusidn. Este plan se debe adaptar a las caracteristicas
regionales y nacionales, y su implementacion debe realizarse de forma
coordinada.

Plantilla para la
presentacion de
informes (se
puede compartir
con terceros)

Plantilla para reportar sobre las consultas. Se debe completar al finalizar el
proceso a fin de describir las distintas partes interesadas y el aporte de sus
contribuciones durante dicho proceso. Se puede completar y compartir con el
PNUMA y la GWP en inglés, francés o espaiiol. También se puede preparar un
resumen ejecutivo en inglés si el informe no estd redactado en uno de estos
idiomas.

Formulario de solicitud de asistencia. El Programa de Apoyo proporciona
asistencia financiera y técnica en funcion de las solicitudes de los paises. Estas
solicitudes se formalizan con el Formulario de solicitud de asistencia, a cargo de
la GWPO en Estocolmo.

Instrucciones financieras para asistencia. En este documento, se explica la
forma en que se gestiona el flujo de dinero e incluyen lineamientos para la
elaboracidn de un presupuesto estandar.

Formularios de solicitud y guias (solo
para uso interno)

Plantilla de presupuesto y lista de comprobacidn. Esta plantilla de presupuesto
estd principalmente destinada a las CWP and RWP. Los gastos de estas
instancias relacionados con este proceso deben incluirse en sus informes
financieros. Si un pais participante recibe apoyo, pero no cuenta con una CWP,
el informe financiero se disefiard en funcion de las circunstancias.

Ademas, la encuesta, la guia para el monitoreo y las guias en PowerPoint y video para puntos focales
nacionales se encuentran disponibles en el portal de datos de la GIRH en arabe, chino, inglés, francés,
portugués, ruso y espafiol: http://iwrmdataportal.unepdhi.org/iwrmmonitoring.html.

¢ Preguntas?

Si tiene alguna duda sobre el proceso o el contenido de este documento, envie un correo electrénico al
Programa de Apoyo para la GIRH del ODS 6: sdgbiwrmsp@gwp.org.
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Contexto

El monitoreo y la presentacion de informes respecto del indicador 6.5.1 de los ODS emplean como
base una encuesta de autoevaluacién que se envia cada tres afos a todos los Estados Miembros de la
ONU. En funcidn de las encuestas completadas sobre el indicador 6.5.1 de los ODS, se realiza una
revision periddica de avances para mostrar el panorama actualizado de la GIRH a nivel mundial. El
primer ciclo de elaboracién de informes en el 2017 establecié en 49% la linea base del indicador a nivel
global. El segundo ciclo se realizara en el 2020. Se invita a todos los Estados Miembros de la ONU a
repetir la evaluacién de la encuesta antes del 31 de julio de 2020. El Programa de Apoyo para la GIRH
del ODS 6 esta en la disposicidn de asistir a 60 paises en dicha tarea. La asistencia estard a cargo de la
GWP, que trabajara junto al punto focal nacional del indicador 6.5.1 de los ODS en los paises que
reciban asistencia.

Para facilitar el proceso de consultas sobre el indicador 6.5.1 de los ODS, la Asociacidon Nacional para
el Agua (Country Water Partnership, CWP) debe tener en cuenta la contratacion de uno o mas
facilitadores a nivel nacional que tengan conocimientos sobre la GIRH y el contexto de desarrollo
general, ademas de una relacién estrecha con distintas partes interesadas en el contexto nacional.
Deben contar con experiencia en la facilitacion de talleres de consultas con distintas partes interesadas
en el pais y en el idioma usado. Ademads, deben poseer excelentes aptitudes escritas y orales en el
idioma del pais, e idealmente fluidez en inglés. Los dos resultados que se deben producir son la
encuesta completada sobre el indicador 6.5.1 de los ODS, y todos sus anexos, y el informe de las
consultas con partes interesadas. En este documento, se describe el proceso de facilitacién.

Pasos que se deben seguir

Después de que el ente apropiado de la GWP (por lo general, la CWP o, en algunos casos, la RWP)
finalice la contratacidn, los facilitadores deberdn seguir los pasos que se han estandarizado, aunque
pueden adaptarse a las condiciones de cada pais. Deberdn trabajar continuamente junto al ente local
de la GWP y al punto focal nacional del indicador 6.5.1 de los ODS en la preparacidn, ejecucidony en las
tareas de seguimiento de los talleres.

A. Enla preparacion de los talleres:

1. Se debe analizar con cuidado el paquete de apoyo de la GWP y la informacién del portal de
datos de la GIRH, que incluye lo siguiente:

a. Laencuesta sobre el indicador 6.5.1 de los ODS.
b. Una guia para el monitoreo.
c. Unvideo y un archivo PowerPoint que explican el proceso.

d. Unresumen informativo de linea base (disponible en 172 paises) en formato de “hoja
de datos” resumida.

e. La encuesta de linea base (disponible para 172 paises, solo en el idioma que se us6
para completarla).

Los documentos 1a-d estan disponibles en inglés, arabe, chino, francés, espafiol, ruso y portugués.

2. Se debe recopilar y evaluar la informacién relevante para el contexto nacional, incluyendo lo
siguiente:

a. Informes de consultas y talleres previos, segun la disponibilidad (mismos que pueden
ser proporcionados por la GWPO).


http://iwrmdataportal.unepdhi.org/
http://iwrmdataportal.unepdhi.org/

b. La informacién de linea base sobre el indicador 6.5.2 de los ODS?, puesto que esta
relacionada con las preguntas del entorno transfronterizo en la encuesta del indicador
6.5.1, y otras metas e indicadores de los ODS que sean relevantes para el debate (la
GWPO puede proporcionarlos).

I”

c. Otra informacién nacional o de “otro nive
cualquiera de las 33 preguntas de la encuesta.

gue pueda influir en el puntaje de

3. Se debe disefiar el proceso de consultas (incluyendo las sedes donde se realizaran los talleres,
las fechas y otros medios de consulta) teniendo en cuenta los recursos disponibles, las
circunstancias del pais y los mecanismos de participacién usados normalmente. En la guia para
el monitoreo, encontrara sugerencias para estructurar la recopilacién de datos y el proceso de
debate en los paises.

4. Si todo o una parte del proceso de consulta se fuera a realizar en linea, idealmente el/la
facilitador(a) debe tener experiencia previa en la facilitacién de reuniones virtuales, y en todos
los casos debe buscar familiarizarse con las mejores practicas en este tema. Entre otros
aspectos, debe tener conocimiento de plataformas, programas y estrategias apropiadas, para
sacar el maximo provecho del proceso virtual. El Programa de Apoyo ha preparado una nota
con algunas consideraciones sobre como los procesos virtuales pueden facilitarse.

5. Se debe preparar una lista de las personas que se invitardn a formar parte del proceso. Se
deben tener en cuenta criterios sectoriales y de otros tipos de diversidad, mediante el uso de
los lineamientos de participacién e inclusion del anexo 2.

6. Elpuntofocal delindicador 6.5.1 de los ODS y el ente local de la GWP deben aprobar el disefio,
la lista de los participantes que se invitaran al proceso y la informacién que se compartira antes
del taller. Se recomienda enfaticamente que la institucién representada por el punto focal del
indicador 6.5.1 de los ODS envie las invitaciones a los participantes.

7. Se debe garantizar que todos los participantes reciban la invitacién y los materiales de lectura
previa con la antelacién suficiente para facilitar su participacién en el proceso. Se debe invitar
a las partes interesadas o a los individuos que no puedan asistir al taller a enviar una encuesta
completada o parcialmente completada al facilitador y al punto focal del indicador 6.5.1. De
esta forma, se podran tener en cuenta y debatir sus puntos de vista durante el taller. Puede
ser muy relevante en casos donde las partes interesadas solo tengan opiniones sobre una
cantidad limitada de preguntas. El periodo entre el envio de la invitacién y el dia del taller
puede variar de un pais a otro; no obstante, por lo general la invitacién se debe enviar, como
minimo, dos semanas antes del evento. La socializacion previa de la informacion relevante
deberia dar lugar a un proceso mas eficaz para garantizar que la mayoria de los participantes
conozca en profundidad la estructura y el significado de la encuesta.

8. Ademas de otros métodos de consulta, podria ser necesario organizar una sesidn previa de
socializacién presencial o virtual de todos los participantes, o un grupo de ellos, a fin de
garantizar que entienden la encuesta, su significado y la metodologia que deben seguir. Si esto
ocurre, el facilitador debe encargarse de la organizacidn de dicho taller junto al punto focal del
indicador 6.5.1 de los ODS.

! Consulte http://www.unece.org/water/transboundary water cooperation_reporting.html en la “Seccién IlI.
C. — Reports by Countries” (Informes por paises).



http://www.unece.org/water/transboundary_water_cooperation_reporting.html

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Durante los talleres:

Se debe facilitar el taller y el alcance de sus objetivos bajo el liderazgo del punto focal del
indicador 6.5.1 de los ODS o el funcionario gubernamental de mds alto nivel que participe en
la consulta y con la coordinacidn del representante local de la GWP.

Se debe controlar el tiempo para asegurarse de cubrir en detalle todos los aspectos de la
encuesta y garantizar que se escuchen y se tomen en cuenta las perspectivas de todos los
participantes.

Serd necesario registrar todos los comentarios enunciados durante el taller a fin de garantizar
la elaboracidn de un informe tras su finalizacién. Si bien la toma de notas puede no ser una
responsabilidad directa del facilitador, el facilitador debe asegurarse de que alguien lo haga
correctamente, sobre todo si hay varias conversaciones paralelas durante los talleres. Es
posible que sea necesario contar con una grabacién de la conversacién para poder resumirla.

Se deben completar tanto los puntajes de cada pregunta como los dos campos de redaccién.

Incentivar a los participantes a expresarse sobre el progreso de los distintos elementos de la
implementacion de la GIRH y la posibilidad de alcanzar las metas globales del ODS 6.5 antes
del 2030 (puntaje general de 91 o mas: implementacion muy alta) o la necesidad de definir
metas nacionales (provisionales). No es necesario definirlas durante el taller, pero se pueden
analizar en la etapa 2 del Programa de Apoyo para la GIRH del ODS 6.

Si hay opiniones muy diferentes entre los participantes sobre un tema en particular, es posible
gue se deba intervenir para facilitar la resolucion del tema en discusién en otro momento. De
esta forma, sera posible asegurarse de que la discusiéon en un tema especifico no afecte el
curso del taller, que debe abarcar varios temas.

En las tareas de seguimiento de los talleres:

Reunirse con la CWP vy el punto focal del indicador 6.5.1 para determinar el puntaje de la
encuesta y el contenido, incluso los anexos. Por lo general, podra hacerlo de inmediato o un
par de dias después del ultimo taller. Si hay una brecha significativa en la representacién de
las partes interesadas durante los talleres (p.ej., conocimientos sobre el sector privado,
experiencia sobre género, etc.), se podra invitar a dichas partes a analizar el puntaje y las
respuestas de redaccion de ciertas preguntas antes de cerrar la encuesta. El punto focal del
indicador 6.5.1 de los ODS tendra la ultima palabra sobre el contenido y los puntajes de la
encuesta.

Al mismo tiempo, preparar y cerrar el informe del proceso de consulta con partes interesadas,
con la opinidn, revision y la aprobacién del punto focal del indicador 6.5.1.

Estar en contacto con el punto focal del indicador 6.5.1 de los ODS y el ente local de la GWP
hasta que la encuesta completada y el informe de las consultas con partes interesadas se
envien al PNUMA y a la GWPO. El punto focal del indicador 6.5.1 debe enviar los documentos
al Servicio de Asistencia del indicador 6.5.1 de los ODS a la direccién iwrmsdg651@un.orgy a
la GWPO a la direccidon sdgbiwrmsp@gwp.org (en un correo electrénico), con copia al
facilitador.



mailto:iwrmsdg651@un.org
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Capacitacion en linea para facilitadores

El curso de “capacitacion en linea para facilitadores” estara disponible a partir del 15 de marzo. Sera
obligatorio completarlo y aprobarlo con el porcentaje que se defina para acreditarse como facilitador
del proceso del pais en cuestidn. El curso en linea demandara aproximadamente entre 4 y 6 horas, y
evaluara las competencias y los conocimientos basicos que el facilitador necesitara para llevar a cabo
la mision de forma adecuada.

Se proporcionara mas informacion sobre la capacitacidn en linea cuando esté disponible.

¢Alguna pregunta?

Si el/la facilitador(a) tiene alguna duda sobre la metodologia o los conceptos del contenido de la
encuesta, puede enviar un correo al Servicio de Asistencia del indicador 6.5.1 de los ODS:
iwrmsdgb51@un.org. Si tiene alguna pregunta sobre la metodologia utilizada en las consultas con
partes interesadas, puede escribir a sdgbiwrmsp@gwp.org.
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Participacion de distintas partes interesadas en la GIRH

La participacion de distintas partes interesadas es parte integral de las definiciones base de la Gestidn
Integrada de los Recursos Hidricos (GIRH). Para “promover el desarrollo y la gestién coordinada de los
recursos hidricos, el suelo y recursos relacionados a fin de maximizar el bienestar econdmico y social
de manera equitativa, sin poner en peligro la sostenibilidad de ecosistemas vitales y el medio
ambiente”, es imperativo que las partes interesadas cuyas decisiones incidan en dichos recursos se
relnan de manera abierta y constructiva para dialogar y poder tomar decisiones acertadas en
respuesta a los desafios relacionados con la gestién de los recursos hidricos.

Participantes de Ilas consultas con distintas partes
interesadas sobre el indicador 6.5.1 de los ODS

Con respecto a la presentacidon de informes sobre el indicador 6.5.1 de los ODS (el grado de
implementacion de la GIRH), se recomienda invitar a las partes interesadas que sean relevantes para
el contexto nacional a participar en el proceso de consultas que incluye, entre otras cosas, talleres
presenciales de distintas partes interesadas. De esta forma, se incrementa la responsabilidad en la
gestidon de recursos hidricos y en el proceso de toma de decisiones, y aumenta la solidez y la utilidad
de la encuesta completada como instrumento de diagndstico de cara a futuros procesos de debate y
planificacion.

Con el objetivo de garantizar un conjunto de respuestas mas amplio, equilibrado y consensual en el
llenado de la encuesta, se recomienda tener en cuenta como posibles participantes del proceso a las
siguientes partes interesadas de distintos sectores y niveles. Las consultas pueden desarrollarse en
uno o mas talleres y a través de diferentes medios segun la costumbre en cada pais, como encuestas
en linea, entrevistas individuales o grupales, grupos de discusion, consultas antes o después de los
talleres, foros de discusién y mas. Algunos de los posibles participantes:

e Las autoridades centrales del gobierno. Representantes de los principales ministerios
responsables de los recursos hidricos, ademads de otros ministerios o comisiones involucrados
en temas hidricos o en actividades que influyan en ellos (p. ej., agricultura y ganaderia,
bosques, energia, medio ambiente, turismo, planificaciéon urbana, sanidad, finanzas, cambio
climatico, gestidn de riesgos, salud, etc.).

e Los encargados de los niveles de cuencas, acuiferos, areas protegidas y espacios urbanos. Se
debe involucrar a las autoridades locales, representantes de adreas protegidas y organizaciones
responsables de la gestion de los recursos hidricos de las cuencas hidrograficas, lacustres o de
los acuiferos, a fin de garantizar la uniformidad de las preguntas sobre “otros niveles” de la
encuesta. También se debe incluir a representantes de proyectos relevantes que estén
relacionados con la GIRH.

e La comunidad cientifica y tecnoldgica. Instituciones académicas, universidades, instituciones
de investigacidn, grupos de expertos y otras entidades que puedan compartir informacion,
estudios, datos y andlisis relevantes sobre distintos aspectos de los recursos hidricos.

e Sociedad civil. Organizaciones no gubernamentales, grupos comunitarios, asociaciones de
usuarios de agua, organizaciones ambientales u organizaciones de agricultores que se
especialicen en la gestidn de recursos hidricos.

e Los representantes nacionales de la ONU y entidades de la ONU en el pais. Las entidades de
las Naciones Unidas que sean mas relevantes para el desarrollo sostenible, el medio ambiente,
los aspectos sociales y el desarrollo econémico (https://unsdg.un.org/un-in-action/country-
level).
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Los encargados de aspectos hidricos transfronterizos. El punto focal del indicador 6.5.2 de
los ODS (“Proporcidn de la superficie de cuencas transfronterizas sujetas a arreglos operativos
para la cooperacion en materia de aguas”) para garantizar la uniformidad de las preguntas
sobre aspectos transfronterizos de la encuesta.

Los socios de la GWP de su pais. Los socios de la GWP representan una variedad de partes
interesadas en la implementacion de la GIRH en distintos sectores
(https://www.gwp.org/en/partner/existing-partners/Partner-Search/).

Los socios de Cap-Net de su pais. Organizaciones y redes de desarrollo de capacidad de
recursos hidricos (http://www.cap-net.org/networks-partnerships/).

La comunidad financiera y de donantes. Fundaciones, cooperativas bilaterales vy
multilaterales, bancos de desarrollo global o regional y otras entidades financieras cuyas
operaciones coincidan con las oportunidades identificadas en este proceso que busca
fortalecer la implementacion de la GIRH.

Las empresas y las industrias. Compaiiias con una importante huella ambiental, social y
econémica, que proporcionen soluciones hidricas innovadoras o que tengan un interés
explicito en asuntos hidricos, ya sea que pertenezcan a la industria de los alimentos, las
bebidas, la mineria, la energia, la produccién de papel, los productos de consumo, el turismo
y otros sectores relacionados. En especial, es importante contar con su opinién sobre la
pregunta 2.1d (participacion del sector privado).

Los puntos focales de indicadores y metas de los ODS relacionados con el agua. Funcionarios
gubernamentales que hayan sido designados como puntos focales de los indicadores y las
metas de los ODS relacionados con el agua, incluyendo, de manera enunciativa mds no
limitativa, el ODS 6. La informacién de contacto de los puntos focales del ODS 6 debe estar
disponible a través de canales oficiales del gobierno, se podria obtener del sitio web de Ia
iniciativa de monitoreo internacional de ONU-Agua o la puede proporcionar la GWPO.

Los grupos de defensa de género. Segun el principio 3 de la Declaracién de Dublin, “la mujer
desempefia un papel fundamental en el abastecimiento, la gestién y la proteccion del agua”.
La discriminacion de género puede limitar la posibilidad de que mujeres y hombres tengan
acceso a recursos hidricos esenciales si se restringe su independencia. Si se limita la
participaciéon de las personas debido al género, muchas veces pueden originarse
consecuencias injustas y reincidentes en la vida de mujeres y hombres, y disminuir su acceso
a recursos productivos. La identificacion y la participaciéon de organizaciones de género
pueden generar oportunidades y beneficios de igualdad, tanto para los hombres como para
las mujeres, en cuanto a recursos hidricos.

Los grupos vulnerables, incluyendo a los pueblos indigenas. Instituciones y grupos
organizados que representen los derechos, los intereses y las perspectivas de grupos
vulnerables, como se define en la encuesta sobre el indicador 6.5.1. Es muy importante
escuchar la opinién de los pueblos indigenas dado que se estima que las tierras y las cuencas
gue ocupan desde hace mucho tiempo contienen la mayor parte de biodiversidad que queda
en el mundo. Sus opiniones sobre la pregunta 2.2c en cuanto a grupos vulnerables deben ser
consideradas un prerrequisito. En estos casos, es importante tener en cuenta que los talleres
posiblemente deban incluir otros idiomas ademas del predominante a nivel nacional.


https://www.gwp.org/en/partner/existing-partners/Partner-Search/
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e Los jovenes. La participacion de jovenes! y jovenes profesionales? puede aumentar la calidad
y la relevancia de las iniciativas, las politicas y los programas relacionados con los recursos
hidricos, ya que pueden proporcionar informacién, ideas y soluciones innovadoras. Las
organizaciones de jovenes que ya participen en actividades de desarrollo sostenible y de
recursos hidricos pueden ser un buen punto de partida para identificar a los mejores
participantes. Los jovenes no son un grupo homogéneo y pueden provenir de distintos
ambitos; por ejemplo, pueden ser investigadores, formar parte de la sociedad civil, vivir en
tribus indigenas, ser emprendedores o trabajar como jévenes profesionales en el area de
recursos hidricos.

Algunas de estas partes interesadas tendrdn opiniones relevantes para todas las preguntas. Otras solo
estaran en condiciones de aportar sus perspectivas en determinadas preguntas. Si no es factible que
ciertos grupos de partes interesadas asistan a los talleres, se podra invitarseles a que llenen una
encuesta y enviarla como borrador al facilitador o al punto focal del indicador 6.5.1 antes de los
talleres para que sus opiniones se tengan en cuenta en las discusiones. Pueden responder todas las
preguntas (si corresponde) o solo aquellas con las que estén mas familiarizados.

¢ Global Water Global Water
.( N Partnership N Partnership

GWP Youth Engagement Strategy GWP Gender Strategy

! Para la GWP, los jovenes son personas que tienen entre 15 y 35 afios de edad.
2 SegUn la estrategia de jovenes de la GWP, el término “jovenes profesionales™ hace referencia a personas
menores de 35 afios de edad que se hayan graduado recientemente y tengan algun tipo de experiencia laboral.



https://www.gwp.org/globalassets/global/about-gwp/strategic-documents/gwp_youth-strategy_web.pdf
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Ejemplo de agenda para los talleres con varias partes interesadas donde se analice el estado del
indicador 6.5.1 de los ODS

Cada Asociacion Nacional para el Agua (Country Water Partnership, CWP) o cada representacion a nivel
nacional de los socios de la Asociacion Mundial para el Agua (Global Water Partnership, GWP) y el
punto focal del indicador 6.5.1 de los ODS deben acordar la mejor metodologia y el mejor disefio en
funcién de las circunstancias de su pais. Se implementaron al menos tres enfoques en los talleres
nacionales donde asistieron varias partes interesadas durante los procesos de consulta de 2017 y 2018:

1.Enfoque en serie. Se desarrollan borradores consecutivos de la encuesta con distintos grupos de
partes interesadas.

Consolidacion de la
version final

Proyecto 2
(taller 1)

Proyecto 1 Proyecto 3

(taller 2)

® Taller con varias
partes interesadas

d Equipo encargado de la
tarea (CWP, coordinador,

gobierno correspondiente y
facilitador)

S Equipo encargado de la
tarea (CWP, coordinador,

® Partes interesadas

gobierno correspondiente gubernamentales

y facilitador)

2.Enfoque paralelo. Distintos grupos de partes interesadas llenan cada uno la encuesta. El punto
focal analiza las respuestas y se llega a un consenso sobre los puntajes.

Taller final de gran tamafio con

Compiladas por el equipo . .
f £ ) : Lo q y varias partes interesadas
Parte interesada 3 encargado de la tarea
(proyecto 1) (consenso sobre las respuestas
finales)

Cada una completa el cuestionario

\ de forma separada. /

3.Enfoque mixto. Es una combinacién entre el enfoque en serie y el paralelo. En este enfoque, se

pueden coordinar consultas virtuales y presenciales antes del taller final, que se realiza de
modo presencial y donde se tendran en cuenta todas las opiniones para combinarlas en una
sola encuesta consolidada.

Los cronogramas de los talleres se deberan desarrollar en funcién del disefio del proceso definido para
cada pais. A continuacién, se presenta un ejemplo de agenda, como punto de partida para los
organizadores del proceso.



Ejemplo de agenda para talleres presenciales

De 08:30 a 08:45: Inscripcion de participantes
De 08:45 a 09:30: Bienvenida y presentacion.

* Bienvenida y objetivos del taller.
* Apertura oficial del evento.

* Breve presentacion de los participantes.

De 09:30 a 09:45: Contexto y descripcidn general del indicador 6.5.1 de los ODS

* Presentacion del contexto del indicador 6.5.1 de los ODS, linea base de 2017 y descripcidn
general de la encuesta.

De 09:45 a 13:00: Debate guiado

Preguntas de las secciones 1y 2: “Entorno propicio” e “Instituciones y participacion”

* Explicacion del enfoque de las secciones y preguntas. (30 min)
* Discusién en mesas de trabajo. (1 h)

* Descanso (15 min)

* Presentacién de resultados y discusién en plenaria: consensuar el puntaje para las preguntas de
las secciones 1y 2 de la encuesta, y destacar entre tres y cinco puntos clave del debate para que
se incluyan en los campos para las secciones de redaccién de cada pregunta, a fin de justificar
los fundamentos e indicar las diferencias de opinién. (1:30 h)

De 13:00 a 14:00: Almuerzo
De 14:00 a 17:00: Debate guiado (continuacion)

Preguntas de las secciones 3 y 4: “Instrumentos de gestion” y “Financiamiento”

* Explicacion del enfoque de las secciones y preguntas. (30 min)
* Discusién en mesas de trabajo. (1 h)

* Descanso (15 min)

* Presentacion de resultados conclusiones y discusion en plenaria: consensuar el puntaje para
las preguntas de las secciones 3 y 4 de la encuesta, y destacar entre tres y cinco puntos clave
del debate para que se incluyan en los campos para las secciones de redaccién de cada
pregunta, a fin de justificar los fundamentos e indicar las diferencias de opinion. (1:30 h)

De 17:00 a 18:00: Resumen y conclusidn de la reunién
* Seguimiento de temas que hayan quedado pendientes de debates anteriores,

* Acuerdo sobre los pasos a seguir para el monitoreo y la aceleracién del progreso del indicador
6.5.1 de los ODS.



* Conclusiones y cierre del taller.

[Después del taller, el punto focal del indicador 6.5.1 de los ODS puede reunirse, de forma separada,
con el facilitador y el representante nacional de la GWP, o el de la CWP, para finalizar el puntaje de
las preguntas y las respuestas descriptivas, y para asegurarse de que los promedios de las secciones y
los puntajes finales del indicador final se calculen correctamente.]



Ejemplo de agenda para talleres en linea
DIA UNO
De 08:45 a 09:00: Comprobacién de conexion

De 09:00 a 09:15: Bienvenida e introduccion

* Bienvenida e Introduccidn a la reunion.
* Presentacion de la dindmica y las reglas del taller.

* Apertura oficial de la reunién.

De 09:15 a 09:30: Presentacion de los participantes.

* Breve presentacidon de todos los participantes y su afiliacion.

De 09:30 a 10:00: ODS 6.5.1 - Antecedentes y descripcion general

* Antecedentes del indicador 6.5.1 de los ODS y la encuesta, la linea de base de 2017 y una
descripcién general de la encuesta

De 10:00 a 12:45: Debate guiado

Preguntas de la seccion 1: "Entorno propicio"

* Explicacion del enfoque de la seccidon “Entorno propicio” y preguntas (10 min)

* Debate sobre la secciéon “Entorno propicio”: incluye consensuar el puntaje para las preguntas
de la seccion 1 de la encuesta, y destacar entre tres y cinco puntos clave del debate para que
se incluyan en los campos para las secciones de redaccidn de cada pregunta, a fin de justificar
los fundamentos e indicar las diferencias de opinién. (1h20min)

* (Descanso - 15 min)

Preguntas de la seccidn 2: "Instituciones vy participacién"

* Explicacion del enfoque de la seccion “Instituciones y participacion” y preguntas (10 min)

* Debate sobre la seccién “Instituciones y participacién”: incluye consensuar el puntaje para las
preguntas de la seccion 2 de la encuesta, y destacar entre tres y cinco puntos clave del debate
para que se incluyan en los campos para las secciones de redaccion de cada pregunta, a fin de
justificar los fundamentos e indicar las diferencias de opinién. (1h20min)

De 12:45 a 13:00: Fin del primer dia

DiA DOS

De 09:00 a 09:15: Resumen del primer dia

* Bienvenida y presentacion de nuevos participantes.
* Recordatorio de la dinamica y reglas del taller.

* Resumen de los resultados del primer dia.
De 09:15 a 12:00: Debate guiado

Preguntas de la seccidn 3: "Instrumentos de gestion"




* Explicacion del enfoque de la seccion “Instrumentos de gestion” y preguntas (10 min)

* Debate sobre la seccion “Instrumentos de gestion”: incluye consensuar el puntaje para las
preguntas de la seccidn 3 de la encuesta, y destacar entre tres y cinco puntos clave del debate
para que se incluyan en los campos para las secciones de redaccion de cada pregunta, a fin de
justificar los fundamentos e indicar las diferencias de opinién. (1h20min)

* (Descanso - 15 min)

Preguntas de la seccion 4: "Financiamiento"

* Explicacidn del enfoque de la seccion “Financiamiento” y preguntas (10 min)

* Debate sobre la seccidon “Financiamiento”: incluye consensuar el puntaje para las preguntas de
la seccidn 4 de la encuesta, y destacar entre tres y cinco puntos clave del debate para que se
incluyan en los campos para las secciones de redaccién de cada pregunta, a fin de justificar los
fundamentos e indicar las diferencias de opinion. (1h20min)

De 12:00 a 13:00: Cierre y clausura de la reunién.

* Seguimiento a temas que hayan quedado pendientes de debates anteriores,

* Acuerdo sobre los pasos a seguir para el monitoreo y la aceleracidn del progreso del indicador
6.5.1 de los ODS.

* Conclusiones y cierre del taller

[Después del taller, el punto focal del indicador 6.5.1 de los ODS puede reunirse, de forma separada,
con el facilitador y el representante nacional de la GWP, o el de la CWP, para finalizar el puntaje de
las preguntas y las respuestas descriptivas, y para asegurarse de que los promedios de las secciones y
los puntajes finales del indicador final se calculen correctamente.]
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Contexto y alcance

El monitoreo y la presentacidn de informes respecto del indicador 6.5.1 de los ODS emplean como
base una encuesta de autoevaluacién que se envia cada tres afos a todos los Estados Miembros de la
ONU. En funcidn de las encuestas completadas sobre el indicador 6.5.1 de los ODS, se realiza la revisién
periddica de progreso para mostrar el panorama actualizado de la GIRH a nivel mundial. En el primer
ciclo de elaboraciéon de informes en el 2017, se definié una linea base del indicador del 49 %.

El segundo ciclo se realizara en 2020. Se invita a todos los Estados Miembros de la ONU a repetir la
evaluacidn de la encuesta antes del 31 de julio de 2020. El Programa de Apoyo para la GIRH del ODS 6
estd en la disposicion de asistir a por lo menos 60 paises en esta tarea. La asistencia estara a cargo de
la GWP, que trabajard junto al punto focal nacional del indicador 6.5.1 de los ODS en los paises que
reciban asistencia. La metodologia de las consultas con las partes interesadas del indicador 6.5.1 de
los ODS se encuentra disponible para todos los paises y entidades que tengan algun tipo de interés
sobre el proceso. Ademds, se cuenta con cierto apoyo financiero inicial disponible para los 60 paises
(mediante solicitud).

El objetivo de este documento es describir algunos elementos de comunicacidn basicos que deben
estar presentes en todos los paises donde se lleve a cabo el proceso para garantizar la uniformidad de
la estrategia de promocién, comunicacion y difusidon en cada pais, que coincide en su totalidad con
una estrategia de participacion regional y la campanfia global. Sin embargo, somos conscientes de que
cada pais realizard las modificaciones necesarias para poder implementar la estrategia. Se recomienda
usar este documento en las primeras conversaciones y adoptarlo como guia en los distintos niveles de
la red de comunicacion de la GWP. La estrategia es ambiciosa. Cada pais y regién debe implementar
los elementos que sean factibles y estén al alcance de los recursos humanos, materiales y econémicos
disponibles. Asi mismo, la estrategia de comunicacién se puede implementar tanto presencial como
virtualmente. De esta forma, ante el impacto del COVID-19 sobre la movilidad y los encuentros
presenciales, puede resultar benéfico tomar una postura proactiva para fomentar la comunicaciony
la socializacidon en linea a nivel global, regional y nacional.

Cronograma

Los 60 paises recibiran asistencia entre marzo y julio de 2020. La estrategia de comunicacion debe
abarcar, como minimo, el periodo entre marzo y septiembre; y es posible que continte segun la fecha
en que finalicen las actividades planificadas a nivel global, regional y nacional. Es posible que se ponga
en marcha la campafa oficialmente a principios de marzo, cuando se haga publica.

Objetivos y metas: los motivos de la campana

La campafia tiene tres metas principales que estan relacionadas entre si. La primera meta es aumentar
el grado de conciencia y entendimiento de los principales publicos meta en cuanto a dos mensajes
propuestos:

A. El desarrollo sostenible no sera posible sin una gestién integrada de recursos hidricos y el
suelo.

B. La mejor forma de adaptarse a las consecuencias del cambio climatico es adaptar nuestras
finanzas, herramientas de gestion, instituciones y entornos propicios relacionados con el
agua.



La segunda meta de la campafia (a modo complementario) es contar con la participacion de los
principales lideres de opinidn para sustentar el Programa de Apoyo para la GIRH del ODS 6 en los
distintos niveles relevantes (global, regional y nacional).

Si se promueven estos mensajes con los principales lideres de opinion durante un periodo
determinado, se podria llegar a generar un grado de concientizacidn muy alto sobre el temay la forma
en que el Programa de Apoyo sirve como instrumento para ayudar a los paises a enfrentar desafios
de desarrollo de forma integrada. Este proceso contribuird con los objetivos de comunicacién
estratégica de los socios del Programa de Apoyo para la GIRH del ODS 6, tanto actuales como futuros.

La tercera meta esta destinada a orientar el aumento de conocimiento y participacién de los lideres
de opinién hacia la implementacion acelerada de soluciones a través de mejores experiencias de
cooperaciony participacién entre los paises, a fin de aprovechar un mayor apoyo de potenciales socios
de implementacién en los tres niveles.

Publicos meta

En la medida de lo posible, se deberia identificar a los publicos meta de los tres niveles: global, regional
y nacional. La GWPO se encargara de los publicos globales, mientras que las RWP y CWP estaran a
cargo de la identificacion de los publicos que les correspondan. A modo general, los publicos meta
pueden incluir lideres de opinidn e influencers, tomadores de decision de entidades gubernamentales
e intergubernamentales, socios y donantes (actuales o potenciales) y medios de comunicacién. Los
jovenes pueden ser un importante agente de cambio para la difusidn. Por lo tanto, los mensajes y los
elementos visuales deben ser atractivos para captar su atencion.

Se recomienda que las RWP y las CWP completen una matriz sencilla que les sirva como apoyo y guia
para comunicarse con cada publico meta. En la matriz que aparece a continuacidn, se especifica la
forma de contactarse y el método de comunicacion que se recomienda para los publicos. Ademas, se
indica la meta relacionada con la comunicacién que corresponda (consulte las tres “metas” descritas
anteriormente).

Ejemplo de la matriz que se debe completar

Publicos meta Forma mas adecuada de ) .
Método (contenido o formato)
contactarse
2 Tomadores de decisiones en Correo electrénico Texto breve sobre tema “X”
pais “X”
1 Medios de comunicacion Twitter (con menciones a Declaracion objetiva y llamado a
especializados periodistas) la accién

Productos usados en las comunicaciones

La GWPO debe preparar los siguientes productos que se usaran en las comunicaciones. Ademas, se
deben compartir a través de la red de comunicacién de la GWP para conocer los comentarios de los



usuarios y adaptarlos a las circunstancias de cada regién y pais!. Estos productos se pondrdn
gradualmente a disposicidn a partir de fines de marzo de 2020:

e Un articulo de opinidn o un blog de alto nivel para iniciar la campafa, que se publicard en
determinados medios de comunicacion y se podra replicar a nivel regional o nacional

e Unos mensajes clave a nivel global, con datos y cifras relevantes
e Un texto estandar y una plantilla para los comunicados de prensa

e Un hashtag comun y plantillas para redes sociales (de GWP a nivel global, regional o nacional
donde corresponda) que aprovechen los conocimientos adquiridos en el uso previo del
hashtag #ActOnSDG6 asi como con el hashtag de la ONU #2020DataDrive

e Una plantilla PowerPoint estandar

e Un documento de una pagina que explique la campafa (para publicos meta que no usen
Internet)

e Otros productos segln sea necesario (por definir), que pueden incluir videos, animaciones,
firmas de correo electrénico convencionales y mas

Ademas, se ha actualizado el sitio web del Programa de Apoyo para la GIRH del ODS 6
(https://www.gwp.org/en/sdgbsupport/) de modo tal que sirva como punto de referencia del proceso
en curso a nivel mundial. El sitio web del Programa de Apoyo aumentara el trafico si se vincula

reciprocamente a sitios web regionales y nacionales de la GWP (en caso de que existen) y a sitios web
de otros socios. La cuenta de Twitter incluida en la pagina de inicio debe permitir actualizar el
contenido de forma dindmica. Ademds, se usard un mapa interactivo para mostrar las distintas
actividades que se realicen en todo el mundo.

Por ultimo, se deben usar los medios de comunicacién seleccionados para promocionar las actividades
del Programa de Apoyo. Para este fin, se deben identificar los portavoces que interactuaran con la
prensa, los blogs, los articulos de opinién y otros medios de comunicacidn escritos en los tres niveles.
Los medios de comunicacién seleccionados pueden diferir en funcién de los publicos meta ya
mencionados y el nivel de difusion (global, regional y nacional).

Medicion de los resultados de la campaiia de comunicacion y definicion de
metas

A partir de las metas mencionadas, los resultados de la campaia se deben medir con los siguientes
indicadores:

1. La cantidad de visitas al sitio web del Programa de Apoyo
2. Lasopiniones, la participacion y el crecimiento de los seguidores en distintas redes sociales

3. Lacantidad de organizaciones que comparten los vinculos de los sitios web

! Los productos estaran en inglés y cada RWP o CWP podra traducirlos en cualquier otro idioma que sea
necesario.


https://www.gwp.org/en/sdg6support/

4. La cantidad de influencers que se convence para apoyar la campafia o a escribir sobre ella
5. La cantidad de menciones en los medios de comunicacién de los tres niveles

Es posible que se agreguen nuevos indicadores segun sea necesario. Cada uno de estos indicadores
debe estar conectado a una herramienta de monitoreo para poder realizar un seguimiento de los
resultados. La informacidn que proporcione cada indicador se debe capturar en un tablero
estandarizado que se compartira con todas las RWP y CWP.

El objetivo es lograr que la campanfia se viralice mediante la difusion de nuestros socios y la red de
comunicacion de la GWP. Para lograrlo, se disefardn tacticas especificas.

En busqueda de la viralizacion: microinfluencers y su contribucion en las campanas de
redes sociales

A veces, solicitar el apoyo de influencers con un gran nimero de seguidores podria no tener el
resultado esperado. Segun estudios recientes, los influencers mas eficientes y capaces de producir
el mayor impacto son los llamados microinfluencers. Son personas que generan entre 1000 y
100 000 seguidores en las redes sociales y, en gran medida, se los considera expertos en su campo
o sector. Son efectivos porque interactian mucho con su audiencia, lo que genera un mayor grado
de participacidon. Por este motivo, el sector privado los elige para campafias de marketing
especificas y las organizaciones internacionales de gran tamafio los usan para publicitar sus
programas o proyectos.

Para aumentar la participacién regional y nacional en las redes sociales, se recomienda que los
responsables de las comunicaciones de las RWP y los coordinadores de comunicaciones nacionales
identifiquen microinfluencers para aprovechar sus servicios. Estos influencers deben tener una
excelente reputacién en materia ambiental y es posible que ya participen en asuntos relacionados
con los recursos hidricos, los ODS, el cambio climatico, el desarrollo internacional y mas (p. ej.,
@thewaterbrothers, https://www.instagram.com/thewaterbrothers/?hl=en).

La comunicacién a nivel regional o nacional con los microinfluencers se podria realizar a través de
un mensaje modelo usado en todas las regiones para invitarlos a compartir una determinada
imagen, etiqueta o contenido multimedia en sus plataformas de redes sociales. Dichos materiales
deben estar relacionados con las operaciones del Programa de Apoyo para aumentar su
participacién y visibilidad.

Organizacion y presupuesto

La organizacidn de los talleres de cada pais cuenta con la asistencia de la metodologia descrita en el
Programa de Apoyo. Ademas, la GWPO puede brindar asistencia financiera a un maximo de 60 paises
(se requiere una solicitud oficial del pais). El uso del dinero se define a nivel de la CWP o RWP, y puede
incluir actividades especificas para la comunicacion (siempre y cuando el presupuesto lo permita). La
GWPO desarrollara los productos estandarizados que se usaran para la comunicacién (mencionados
anteriormente) y aportara recursos humanos del equipo de comunicaciones y de los ODS para apoyar
la campafia. Se invita a los responsables de comunicaciones de las RWP y CWPs a apoyar el proceso
de forma activa como parte de sus actividades diarias.

También es posible que el personal nacional cuente con el apoyo adicional de los puntos focales del
indicador 6.5.1 de los ODS en materia comunicativa. De hecho, la estrategia comunicativa nacional
siempre debe coincidir con las actividades de los puntos focales y sus equipos de comunicacion.


https://www.instagram.com/thewaterbrothers/?hl=en

Plan de proyecto

Después de analizar el plan de comunicacién y difusién con los responsables de las comunicaciones

regionales, serd necesario empezar a crear un proyecto detallado con medidas,

plazos,

responsabilidades y otros elementos. El primer paso es usar las siguientes listas de comprobacion.

Completada

Lista de comprobacién a nivel global

Tarea

Momento

Responsable

Proporcionar productos estandarizados
para la comunicacion a regiones o
paises, y obtener la aprobacién de la
red de comunicacion

Mediados de marzo

Equipo de ODS y
equipo de
comunicaciones de la
GWPO

Crear y actualizar un mapa de Google
interactivo en el micrositio del ODS 6,
de modo que los proceses en cada pais
cuenten con informacidn esencial (el
motivo, los responsables, el lugar, el
momento y los métodos)

Antes de cada taller

Equipo de ODS y
equipo de
comunicaciones de la
GWPO

Recopilar insumos audiovisuales a
través de los responsables de
comunicaciones de la RWP para
compartir noticias a nivel global en
NewsFlow

Todos los meses

Equipo de
comunicaciones de la
GWPO

Publicitar y promover noticias de las
regiones o los paises

Antes, durante o después
de cada taller

Equipo de
comunicaciones de la
GWPO

Tener una reunion para evaluar la
estrategia de comunicacion

Cuando finalice la
campafia

Equipo de ODS y
equipo de
comunicaciones de la
GWPO




Completada

Lista de comprobacidn a nivel regional

Tarea

Momento

Responsable

Nombrar a un(a) coordinador(a) o una
persona responsable de las
comunicaciones en cada pais, que
puede ser un socio de la CWP, una
persona contratada, un miembro de la
organizacion del punto focal del
indicador 6.5.1 de los ODS, un socio de
la GWP, etc.

Antes de cada taller

Responsable de
comunicaciones de la
RWP

Comunicar las necesidades al
coordinador de comunicaciones (ver
“Lista de comprobacidn a nivel
nacional”)

Antes de cada taller

Responsable de
comunicaciones de la
RWP

Recopilar insumos audiovisuales de
paises, y promoverlos en el sitio web y
las redes sociales regionales

Antes, durante o después
de cada taller

Responsable de
comunicaciones de la
RWP

Garantizar la coordinacién con el
equipo de comunicaciones del punto
focal del indicador 6.5.1 de los ODS

Antes, durante o después
de cada taller

Responsable de
comunicaciones de la
RWP




Lista de comprobacién a nivel nacional

Completada Tarea Momento Responsable
Equipo: Antes, durante o después Coordinador de
del taller comunicaciones

e Teléfono movil para tomar fotos, nacionales

grabar videos y comunicarse con

medios de comunicacion y socios y la

GWPO?
e Material para que el personal tome

notas (p. ej., computadoras

portatiles, boligrafo y papel,

tabletas, etc.)
e Material para que los participantes

del taller tomen notas (p. €j.,

boligrafos y papeles)
e Conexion a Internet para publicar en

redes sociales durante el taller
Distribuir comunicados de prensa a Antes del taller (también Coordinador de
medios de comunicacion, plataformas durante y después del taller | comunicaciones
en linea u otros medios (use el sivale la pena) nacionales
borrador del comunicado de prensa
provisto, pero modifiquelo en funcién
del contexto particular del pais, menos
el primer parrafo)
Publicar citas textuales, temas y logros Durante el taller Coordinador de
importantes en redes sociales durante comunicaciones
el taller nacionales
Notificar al equipo de comunicaciones Antes, durante o después Coordinador de
regionales o globales de la GWP comunicaciones
(puede ser en distintos formatos: nacionales
noticia, publicacidn de blog, historia de
Instagram, etc.)
Tener una reunidn para evaluar la Después del taller Coordinador de
estrategia de comunicacidn nacional comunicaciones

nacionales y equipo
nacional

2 Las listas de inscripcidn pueden incluir la siguiente nota para autorizar la divulgacién de imagenes: “Durante
el evento, se tomardn fotografias e imdgenes de video, que la GWP, el Centro PNUMA-DH! y Cap-Net del PNUD
podrian usar para actividades de marketing y publicidad en publicaciones, nuestros sitios web, nuestras redes



sociales o publicaciones de terceros. Pongase en contacto con el organizador del evento si tiene alguna
inquietud o prefiere no formar parte de esta actividad”.
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Agregar aqui los logotipos
pertinentes

Responsables de la preparacién:
Punto focal del indicador 6.5.1 de los ODS: nombre,
organizacién
Facilitador de la consulta: nombre, afiliacion




Use la versidon en Word de la siguiente plantilla a fin de resumir el proceso de consultas con partes
interesadas para la recopilacion de datos del indicador 6.5.1 de los ODS. Principalmente, debe
describir los talleres, es decir, debe incluir la lista de los participantes de la reunidn, destacar los puntos
en los que no se llegd a un acuerdo o donde se observaron opiniones muy diferentes, mencionar otros
puntos relevantes que hayan surgido, e incluir sugerencias para los pasos que se deben seguir y las
medidas de seguimiento que surgieron durante los talleres para avanzar hacia el indicador 6.5.1 de
los ODS y monitorear continuamente dicho indicador en el pais. Ademas, debe capturar los
comentarios y las opiniones de las partes interesadas que no participen en los talleres. Usted puede
agregar secciones o informacidn si considera que serdn Utiles para el contexto nacional.

Este informe debe hacer referencia a la encuesta completada sobre el indicador 6.5.1 (y se deben
enviar juntos de ser posible). Asegurese de que los anexos B a E de la encuesta estén completos. Se
puede presentar en inglés, francés o espafiol. Si no se redactd en uno de estos idiomas, el informe de
consultas debe incluir un resumen ejecutivo del proceso traducido al inglés.

Este texto explicativo (pagina 2 de este archivo) se debe eliminar de los informes del taller.



Informe de las consultas con partes interesadas sobre el
indicador 6.5.1 de los ODS

Resumen ejecutivo
Se debe incluir informacidn breve sobre lo siguiente:

e Una descripcion general del proceso de consultas, donde se mencionen las principales organizaciones
reunidas, la cantidad de personas y organizaciones que formaron parte del proceso de consulta, el
proceso desarrollado y el formato de las consultas (incluyendo el taller y cualquier otro insumo)

(p. €j., uno o dos parrafos) y

e Algunos de los resultados mds importantes o las dreas de consenso durante el taller, incluyendo una
reflexidn sobre el nivel de progreso y la posibilidad de alcanzar la meta global antes de 2030, o si es
mas factible, si establecer y cumplir con metas nacionales intermedias (provisionales) es mas
factible para el pais (p. ej., uno o dos parrafos)

Se debe mencionar que la encuesta completada se encuentra disponible en un documento por separado e
indicar el nombre del documento (p. ej., el nombre del archivo).

1. Conclusiones sobre los debates guiados de la seccién 1: “Entorno propicio”

Se deben mencionar los puntos clave, los mensajes generales de los debates en las mesas de trabajoy en la
presentacion de resultados y plenarias, las conclusiones, ademas de las opiniones y los comentarios recibidos
fuera del taller. También se deben incluir puntos relevantes sobre la justificacion de determinados puntajes
qgue lo ameriten o las diferencias de puntaje, segln corresponda, (p. ej., entre distintos grupos de partes
interesadas y diferencias de puntaje en distintas areas o niveles).

a) ¢Cudles son los obstaculos mas importantes para la implementacién en el pais?

b) ¢Como se pueden abordar?

c) ¢Cudl es la tasa de los avances observada y qué probabilidades hay de alcanzar una implementacion
alta o muy alta antes de 2030 (tanto a nivel de pregunta como a nivel general)? ¢ Existe la necesidad
de definir metas nacionales provisionales (las cuales podrian desarrollarse con mas detalle en la
etapa 2 del Programa de Apoyo para la GIRH del ODS 6)?

d) ¢Cudles son los puntos mas controversiales entre las partes interesadas?
e) ¢Se deben tener en cuenta otros puntos de interés surgidos durante la reunién?

2. Conclusiones sobre los debates guiados de la seccion 2: “Instituciones y participacion”

Se deben mencionar los puntos clave, los mensajes generales de los debates en las mesas de trabajoy en la
presentacion de resultados y plenarias, las conclusiones, ademas de las opiniones y los comentarios recibidos
fuera del taller. También se deben incluir puntos relevantes sobre la justificacion de determinados puntajes
que lo ameriten o las diferencias de puntaje, segun corresponda, (p. ej., entre distintos grupos de partes
interesadas y diferencias de puntaje en distintas areas o niveles).

a) ¢Cuadles son los obstaculos mas importantes para la implementacion en el pais?

b) ¢éCAmo se pueden abordar?

c) ¢Cudl es latasa de los avances observada y qué probabilidades hay de alcanzar una implementacidn
alta o muy alta antes de 2030 (tanto a nivel de pregunta como a nivel general)? ¢ Existe la necesidad
de definir metas nacionales provisionales (las cuales podrian desarrollarse con mas detalle en la
etapa 2 del Programa de Apoyo para la GIRH del ODS 6)?

d) ¢Cudles son los puntos mas controversiales entre las partes interesadas?
e) ¢Se deben tener en cuenta otros puntos de interés surgidos durante la reunién?



3. Conclusiones sobre los debates guiados de la seccion 3: “Instrumentos de gestion”

Se deben mencionar los puntos clave, los mensajes generales de los debates en las mesas de trabajoy en la
presentacion de resultados y plenarias, las conclusiones, ademas de las opiniones y los comentarios recibidos
fuera del taller. También se deben incluir puntos relevantes sobre la justificacion de determinados puntajes
que lo ameriten o las diferencias de puntaje, segln corresponda, (p. ej., entre distintos grupos de partes
interesadas y diferencias de puntaje en distintas areas o niveles).

a) ¢Cudles son los obstaculos mas importantes para la implementacién en el pais?

b) ¢Cdédmo se pueden abordar?

c) ¢Cudl es la tasa de los avances observada y qué probabilidades hay de alcanzar una implementacion
alta o muy alta antes de 2030 (tanto a nivel de pregunta como a nivel general)? ¢ Existe la necesidad
de definir metas nacionales provisionales (las cuales podrian desarrollarse con mas detalle en la
etapa 2 del Programa de Apoyo para la GIRH del ODS 6)?

d) ¢Cudles son los puntos mds controversiales entre las partes interesadas?

e) ¢Se deben tener en cuenta otros puntos de interés surgidos durante la reunién?

4.Conclusiones sobre los debates guiados de la seccion 4: “Financiacidon”

Se deben mencionar los puntos clave, los mensajes generales de los debates en las mesas de trabajoy en la
presentacion de resultados y plenarias, las conclusiones, ademas de las opiniones y los comentarios recibidos
fuera del taller. También se deben incluir puntos relevantes sobre la justificacion de determinados puntajes
gue lo ameriten o las diferencias de puntaje, segun corresponda, (p. ej., entre distintos grupos de partes
interesadas y diferencias de puntaje en distintas areas o niveles).

a) ¢Cudles son los obstaculos mas importantes para la implementacién en el pais?

b) ¢éCAmo se pueden abordar?

c) ¢éCudl es latasa de los avances observada y qué probabilidades hay de alcanzar una implementacion
alta o muy alta antes de 2030 (tanto a nivel de pregunta como a nivel general)? ¢ Existe la necesidad
de definir metas nacionales provisionales (las cuales podrian desarrollarse con mas detalle en la
etapa 2 del Programa de Apoyo para la GIRH del ODS 6)?

d) ¢Cudles son los puntos mas controversiales entre las partes interesadas?

e) ¢Se deben tener en cuenta otros puntos de interés surgidos durante la reunién?

5.Pasos que se deben seguir

Incluir puntos clave, y observaciones y comentarios finales, que incluyen los desafios multidisciplinarios y las
formas de enfrentarlos; las reflexiones sobre el avance del progreso en general y la probabilidad de cumplir
con las metas globales antes de 2030; las recomendaciones de los pasos a seguir para acelerar la
implementacion de la GIRH; y las medidas de seguimiento para el monitoreo continuo del indicador 6.5.1 de
los ODS en el pais.

ANEXOS

Anexo 1: Lista de participantes
Anexo 2: Cronograma

Anexo 3: Comentarios del facilitador

Anexo 4: Fotografias



Anexo 1: Lista de participantes
Participantes del taller

Nombre Organizacion Cargo Direccién de correo
electrénico

Otras partes interesadas que hayan participado (fuera de los talleres)

Nombre Organizacién o cargo Direccion de correo Resumen de las opiniones y los
electrénico comentarios sobre las preguntas
(p. €j., de una pregunta
determinada o de toda la
encuesta)

Tenga en cuenta que este anexo se complementa con informacién del anexo E de la encuesta del indicador
6.5.1 de los ODS, que analiza el nivel de participacion de los distintos grupos de partes interesadas.

Anexo 2: Cronograma
Inserte aqui el cronograma.

Anexo 3: Comentarios del facilitador
Aqui se debe agregar cualquier otro comentario, incluso los aspectos del taller que se realizaron
correctamente y aquellos que requeriran mas atencién o correccién en el futuro. Se deben incluir opiniones
personales, o de los participantes o las partes interesadas, sobre la encuesta (p. ej., su utilidad o claridad) y
el proceso utilizado en los talleres. El presente anexo solo debe contener informacidn que por su naturaleza
no se considera confidencial. Si el punto focal del indicador 6.5.1 de los ODS desea agregar informacion
confidencial, debe incluirse en un anexo separado, indicado como tal.

Anexo 4: Fotografias
Aqui se deben incluir las fotografias de las consultas o se deben enviar por correo electrénico como archivos

adjuntos. Las personas que aparezcan en las fotografias deben haber otorgado al menos consentimiento oral
para ser fotografiados.



