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Atelier de lancement

COMMUNIQUE FINAL

Les travaux de I'atelier de lancement du programme Leadership Mondial de I'Eau dans un
climat changeant et de consultation des parties prenantes se sont tenus du 22 au 24 juin
2024 dans la salle de conférence de J M résidences a Bangui.

Cet atelier a été organisé par le Partenariat National de I'Eau en collaboration avec le
Ministére du Développement de I'Energie et des Ressources Hydrauliques et a regroupé
une soixantaine de participants représentant les différents ministéres, les organisations de
la société civile, le secteur privé et les partenaires techniques et financiers.

L'objectif recherché était de lancer les activités du Programme de Leadership en matiére
d'eau dans un contexte de changement climatique. Plus spécifiquement, il s'agissait de :

e Présenter les activités du projet et I'approche de mise en ceuvre

e Consulter les parties prenantes a partir d‘un apercu initial des défis et des
principaux obstacles systémiques liés a la gestion intégrée des ressources en eau et
a l'intégration du genre

e Encourager un engagement et un leadership de haut niveau en faveur d’une
gestion des ressources en eau et de services EAH inclusifs et résilients par la
création de groupes de travail.

La cérémonie officielle d’ouverture a été placée sous le patronage de son Excellence
Monsieur Arthur Bertrand PIRI, Ministre chargé du Développement de I'Energie et des
ressources Hydraulique au coté de qui on notait la présence de :

e Monsieur Sylvain GUEBANDA, Président du GWP-CAf

e Monsieur Rodrigue Prosper YAKENDE, Président du Partenariat de National de
I’Eau de la RCA.

La cérémonie d’ouverture a été ponctuée par trois (03) allocutions, a savoir :
e Le mot introductif du Président de Partenariat National de I'Eau RCA,
e ['allocution du Président de GWP-CAf

e Le Discours d’ouverture de Monsieur le Ministre chargé du Développement de
I’'Energie et des Ressources en Hydraulique.

Dans ses propos, le Président du Partenariat National de I'Eau RCA, a d’abord remercié le
Ministre pour avoir accepté de présider I'ouverture des travaux et les personnalités qui
ont rehaussé de leur présence ladite cérémonie avant de souhaiter la bienvenue a I'équipe
du Secrétariat du GWP-CAf. Il s'est réjoui du lancement des activités du programme et a
invité les participants a contribuer a I'atteinte des résultats.

Le Président du GWP-CAf a pour sa part rappelé le contexte du programme et le soutien
de son institution pour la définition des contours de sa mise en ceuvre au plan national
avant d'exhorter le PNE RCA a s'investir a fond pour I'atteinte de ses résultats, qu'il
considere comme un test, car de la réussite de ce programme dépendra le financement
d'autres projets. Il a par ailleurs informé de I'obtention d'une subvention de préparation
du fonds vert climat pour la mise en ceuvre d'une proposition readiness. Il a enfin sollicité
I'appui du département en charge des Ressources Hydrauliques a la mise en ceuvre du
GWL sur le plan national tout en remerciant son Excellence Monsieur le Ministre Chargé
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du Développement de 'Energie et des Ressources Hydrauliques pour avoir accepté de
présider I'ouverture des travaux de cet atelier.

Le Ministre chargé du Développement de I'Energie et des Ressources Hydrauliques a
guant a lui rappelé le contexte et I'objectif du programme, puis indiqué que son
lancement intervient dans le contexte ou le pays venait de réaliser un diagnostic du
secteur de I'eau et I'assainissement sur la base duquel la Politique Nationale de I'Eau a été
élaborée et récemment adoptée par le Gouvernement. Poursuivant ses propos, il a
affirmé que ce programme sera complémentaire et opportun pour renforcer le leadership
et la collaboration en matiére de gouvernance des ressources en eau au niveau national. Il
a en outre exprimé la gratitude du Gouvernement a I'endroit du Partenariat Mondial de
I'Eau pour le choix de la RCA afin de mettre en ceuvre ce programme tout en indiquant
que son département ne ménagera aucun effort pour apporter tout le soutien nécessaire
a sa mise en ceuvre.

Afin de conduire les travaux, un présidium a été mis en place et composé ainsi qu’il suit :

e Président : Joseph Désiré NOUIDEMONA, Chef de Département Géographie,
Université de Bangui

e Vice- Présidente : Madame Chantal TOUABENA, Société Civile

e 1° Rapporteur : Monsieur Barnabé FALIBAI, Directeur Général des Ressources
Hydrauliques

e 2° Rapporteur : Madame Clotilde DOUKOFIONA, Ingénieure en Eau et
Assainissement, Cadre a la mairie de Bangui

Les travaux de I'atelier se sont déroulés sous forme de présentations suivies des échanges
et discussions en pléniere autour des points suivants :

e Programme de leadership en matiere d’eau, ses composantes et I'approche de
mise en ceuvre envisagé dans le pays

e Programme National de Gestion Intégrée des Ressources en Eau

e Plan National d’Adaptation et Contributions Déterminées au plan National
e Le WASHBAT informé sur les risques

e Enjeux et défis du secteur de I'Eau et Assainissement

e Apercuinstantané en RCA

e Processus d’analyse des parties prenantes et du genre dans le cadre de la mise en
ceuvre de GIRE en RCA

Apres ces différentes présentations, les participants ont été repartis dans quatre (4)
groupes de travail pour l'identification et priorisation des barriéres clés.

A l'issue des travaux, les participants ont retenu quatre (4) barrieres et se sont organisés
en groupe de travail par barriéres clés, a savoir :

e Groupe 1 : faible application des textes et documents en vigueur

e Groupe 2 : absence d'un suivi optimum des ressources en eau
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e Groupe 3 : mauvaise répartition des ressources humaines

e Groupe 4 : faible adéquation entre le budget national alloué et les problémes a
résoudre

IIs ont enfin formulé les recommandations suivantes :
A l'endroit du PNE et du GWL :
e Partager la documentation du programme a toutes les parties prenantes

e Apporter un appui technique et financier a tous les processus multipartites dans le
pays
e Impliquer les parties prenantes au niveau local dans la mise en ceuvre du GWL
Au Gouvernement :

e Appuyer la mise en ceuvre du GWL.

Fait a Bangui, le 24 Juin 2022

Les participants



