
 

 

                      Décembre 2013 

COMPTE RENDU DE L’ASSEMBLEE GENERALE CONSTITUTIVE 

ET DE L’INSTALLATION OFFICIELLE DU COMITE LOCAL DE 

L’EAU MASSILLI NORD 
LIEU : SALLE DE CONFERENCE DU MINISTERE DE L’ENVIRONNEMENT ET DU 

DEVELOPPEMENT DURABLE 



 

Le mardi 17 décembre 2013, s’est tenue dans la salle de conférence du Ministère de l’Environnement et du Développement Durable à partir de 9h00, l’Assemblée Générale Constitutive du Comité Local de l’Eau (CLE) du Massilli Nord. Etaient présents à cette Assemblée Générale, les membres représentants les structures suivantes conformément à la liste de présence jointe en annexe:  
- l’administration publique centrale et déconcentrée ; 
- les collectivités territoriales du Centre, du Centre Ouest et du Plateau central ; 
- et les ONGs et organismes de la société civile. L’ordre du jour de cette AG a porté sur l’élection des membres du bureau exécutif et de la cellule de contrôle, leur installation et l’adoption du programme triennal d’activités. 
I- DE LA CEREMONIE D’OUVERTURE La cérémonie d’ouverture a été ponctuée par deux allocutions à savoir celles de la Représentante du Maire de la commune de Ouagadougou et du Secrétaire Général de la Région du Plateau Central représentant le Gouverneur de la région du Plateau central et le Gouverneur du Centre, comme Président de séance. Dans son mot introductif, la Représentante du Maire a souhaité aux membres présents la bienvenue dans sa commune. Elle a tenu à rappeler le contexte de mise en place des comités locaux de l’eau tout en insistant sur l’importance de  l’eau pour la vie d’une manière générale. Aussi, elle a souligné les attentes et les missions que l’installation du Comité Local de l’Eau (CLE) du Massilli Nord devrait répondre et se fixer.  Elle a enfin remercié l’Agence de l’Eau du Nakanbé et le Partenariat National de l’Eau du Burkina qui n’ont ménagé aucun effort, à travers le Programme Eau, Climat et Développement (WACDEP : Water, Climate and Development Programme), pour que nous puissions nous impliquer davantage dans la gestion de cette ressource très précieuse qu’est l’eau. Dans son discours d’ouverture le Représentant du Gouverneur du Plateau-central et président de séance est revenu sur le caractère important de l’eau, c’est ainsi qu’il souligna que l’eau est l’une des ressources les plus précieuses au monde en paraphrasant Lord BYRON qui disait que « Jusqu’à ce que la douleur la lui enseigne, l’homme ne sait pas 

quel trésor est l’eau ».  Il a aussi rappelé le contexte et la justification de la mise en place des comités locaux de l’eau cela en passant par le cadre institutionnel au cadre législatif et règlementaire. Dans son adresse, il ressort que conformément aux dispositions du document guide de mise en place des CLE, les Comités Locaux de l’Eau sont chargés de : 
- rechercher l’adhésion permanente des acteurs de l’eau (administration, usagers, Collectivités Territoriales, autorités coutumières, organisations de la société civile) à 



 

la gestion concertée des ressources en eau par la sensibilisation, l’information et la formation ; 
- initier et appuyer au niveau du sous bassin des actions de développement, de promotion, de protection et de restauration des ressources en eau en rapport avec les structures locales compétentes, notamment par l’élaboration et la mise en œuvre des Schémas d’aménagement et de gestion des ressources en eau (SAGE) ; 
- développer une synergie de concertation et d’actions horizontales et verticales avec les autres organes de gestion de l’eau ; 
- initier et mettre en œuvre, à travers des maîtrises d’ouvrages public ou privé et conformément à la réglementation en vigueur, des solutions aux problématiques d’aménagement et de gestion de l’eau (concurrences et conflits d’utilisation des eaux, protection et conservation des eaux et des milieux qui en dépendent, développement et valorisation des ressources en eau, etc.) ; 
- donner un avis sur les projets de l’Agence de l’Eau du Nakanbé ; 
- arbitrer les conflits locaux liés à l’usage de l’eau dans son champ de compétence. Tout en félicitant les membres de leur désignation à cette AG du CLE et en signifiant que leur mandat est plein de grands défis, il déclaré ouverte, l’Assemblée Générale constitutive du CLE Massilli Nord. 
II- DES TRAVAUX Les étapes de vérification du quorum, d’élection et d’installation du Bureau Exécutif du CLE ont été tout d’abord précédées par la mise en place d’un bureau de séance. Ce bureau est composé comme suit : 
- Président : Monsieur Kibsa Antoine OUEDRAOGO, Secrétaire Général de la Région du Plateau Central ; 
- Rapporteur : Monsieur Ousmane Omar BARRY, Chef de service de l’Information et des Statistiques Industrielles à la Direction Générale de l’Industrie. 

II.1 De l’élection du Bureau Exécutif et de la Cellule de Contrôle La vérification du quorum a révélé que sur 70 membres ; il y avait 8 absences.  Au vu de ce nombre d’absents (11,43%) qui n’entrave pas l’atteinte du quorum qui est de 2/3, le président de séance a procédé à l’élection des différents bureaux. Avant l’élection du Bureau Exécutif, une proposition de répartition des postes au sein du bureau a été présentée par le consultant. Il a donc été suggéré de permettre une concertation par région et par structures qui a abouti à une  proposition de candidats suivant un quota affecté à chaque région à savoir 1 poste pour 5 participants tout en tenant compte du genre. 



 

Ainsi, l’élection du Bureau Exécutif du CLE et de la Cellule de Contrôle s’est faite par consensus des membres présents. Le bureau du CLE est composé d’un Bureau Exécutif de 13 membres et d’une cellule de contrôle de 3 membres. Il se présente comme suit : 



 

 

a. Composition du Bureau exécutif 

N°  Postes Nom et Prénom(s) Région et 
commune 

Structures Fonction Contacts 
téléphones 

Email 01 Président SAM Salifou Centre/ Ouagadougou SOGEAO Chef de Service Maintenance 70700270/78852956  samsalif@live.fr 02 Vice-président  OUEDRAOGO Nisabelgo Joseph Centre Mairie de Ouagadougou  70855191/76650951  
03   Secrétaire Général  BANAON D. Dramane Centre/ Ouagadougou DRRAH Directeur provincial 71287873  banaon@gmail.com 04 Secrétaire Général Adjoint  OUIYA Bertin Centre Ouest Mairie rurale de SIGLE Maire 70239120   
05 Trésorière générale  Madame YELBI/née KABORE Adama Plateau Central Boussé Mairie de Boussé Aide Comptable 78308865   
06 Trésorier général adjoint ZOUNGRANA Moussa Centre -Saaba  AUE Président AUE 78123157/78164109  

 
07 Responsable à l’Information et à l’organisation  OUEDRAOGO Kibsa Antoine  Plateau central Gouvernorat Secrétaire Général 70706268   
08 Responsable adjointe à l’Information et à l’organisation  

YAMEOGO née OUEDRAOGO Sougrinoma Blanche Evelyne 
Centre/ Saaba Préfecture de SAABA Préfet de SAABA 70567689/78976344  
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09 Responsable chargé des relations avec les usagers  
El hadj KONTOGOMDE Baba Sidiki Centre / Ouagadougou Interpro-fession bétail viande 

Secrétaire Général 70237188 Kbabas66@yahoo.fr  
10 Responsable chargée de la mobilisation féminine et de la promotion du genre  

KANTIENO Yipo Gertrude Adèle Nadine Plateau Central/ Ziniaré DRASA Technicienne Agriculture  74995671  
 

11 Responsable chargé de la mobilisation de la jeunesse  
KONSEIGA Rasmané Plateau Central/Loumbila Mairie de  Loumbila Service de la communication 70247523/78847523  

 
12 Responsable  chargée des relations avec les collectivités 

Mme BONKOUNGOU/BAMBARA Gisèle Hortense 
Plateau Central/Ziniaré Conseil Régional du Plateau Central 

Présidente, Commission Environnement et Développement Local,  
70266626/78500060  

 

13 responsable  chargée  des relations avec l’administration.  
NAKANABO Souleymane Plateau Central/Boussé Haut Commissariat Kourwéogo 

Secrétaire Général 70632403/78184101  
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b. Composition de la Cellule de Contrôle 

N°  Postes Nom et Prénom(s) Région et 
commune 

Structures Fonction Contacts 
téléphones 

Email 11 Président BOUGMA Y. Antoine Centre/ Ouagadougou Conseil Régional du Centre 1er Vice Président 70263159 ybougma@yahoo.fr 
12 1er Vice Président BEMBAMBA Emmanuel Plateau Central/ Ziniaré Conseil Communal Conseiller 70604899  
13 2ème Vice Présidente SAWADOGO Rasmata  Plateau Central/ Loumbila Conseil Communal Coordination municipale des femmes de Loumbila 

79352355   



 

 
c. Installation officielle du Bureau Exécutif Après l’élection des membres du Bureau Exécutif  et de la Cellule de Contrôle, le Secrétaire Générale de la région du Plateau Central a procédé à l’installation des membres du bureau, au nom des Gouverneurs des Régions du Centre, du Plateau Central et du Centre Ouest. Après l’installation officielle, le président du bureau entrant a pris la parole au nom des membres élus pour remercier les autorités pour leur accompagnement et les membres de l’assemblée générale pour la confiance qu’ils ont placé en eux. Il a également demandé le soutien des autorités et des membres de l’assemblée générale pour l’accomplissement des missions qui leur sont assignées.  

II.2 De l’adoption du programme triennal d’activités L’adoption du programme triennal d’activités est intervenue après une brève présentation du programme par le consultant. Il ressort de la présentation que dix (10) actions classées par ordre de priorité sont à mettre en œuvre. Ce sont : 
- Action 1 : Conduite de plaidoyer à l’endroit des autorités (à être porté par les promoteurs du CLE) ; 
- Action 2 : Renforcement des capacités organisationnelles opérationnelles et techniques des membres du CLE et de son bureau exécutif ; 
- Action 3 Conduite de campagnes de sensibilisation, de plaidoyer et de formation régionale provinciale et communal des acteurs du CLE(collectivités, Services techniques et usagers) sur la gestion intégrée des ressources en eau et l’appropriation des textes juridiques régissant la gestion de l’eau ; 
- Action 4 Amélioration du financement du secteur de l’eau au niveau local ; 
- Action 5 Contribution à la préservation de la qualité et de la disponibilité des ressources en eau ; 
- Action 6 Promotion du genre et de l’équité dans l’accès et la gestion des ressources en eau du sous bassin ; 
- Action 7 Contribution à l’amélioration de la planification locale dans le domaine de la gestion des ressources en eau ; 
- Action 8 Soutien à la mise en place et à l’opérationnalisation des outils et instruments de gestion (contribution à la collecte de la CFE) ; 
- Action 9 Contribution à la culture de la Gouvernance Locale ; 
- Action 10 Contribution à l’Instauration des bonnes pratiques d’usage de l’eau dans. Les membres ont adoptés le programme d’actions triennal 2013-2016 par acclamation sous réserve que le Bureau Exécutif doit s’approprier ledit programme et apporter les réflexions nécessaires à la réalisation des activités qui y sont inscrites.   



 

III- DE LA CEREMONIE DE CLOTURE La cérémonie de clôture a été ponctuée par un mot de remerciement du Secrétaire Général de la Région du Plateau Central aux membres présents et de félicitation au bureau entrant. Il a, au nom du Gouverneur de la Région du Centre prodigué des conseils et marqué toute sa disponibilité à accompagner le bureau dans l’accomplissement de ses missions oh combien louables mais difficiles. L’ordre du jour étant épuisé, la séance a été levée aux environs de 14 heures.  
           Rapporteur               Président     
M. Ousmane Omar BARRY       M. Kibsa Antoine OUEDRAOGO  Direction Générale de l’Industrie                                 Secrétaire Général de la Région du Plateau Central 
 


